
REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH 

POWIATOWEGO ZESPOŁU SZKÓŁ W BŁASZKACH 

TECHNIK EKONOMISTA;TECHNIK RACHUNKOWOŚCI; TECHNIK INFORMATYK 

Na podstawie aktów prawnych: 

1. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki 

zawodu (Dz.U. 2017 poz. 1644) 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy 

programowej kształcenia w zawodach (Dz.U. 2017 poz. 860) 

3. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planów 

nauczania w szkołach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 z późn. zm.) 

4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji 

zawodów szkolnictwa zawodowego (Dz.U. 2017 r. poz. 622) 

5. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 lipca 2019 r. zmieniające rozporządzenie w 

sprawie klasyfikacji zawodów szkolnictwa zawodowego 

6. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw 

programowych kształcenia w zawodach szkolnictwa branżowego oraz dodatkowych umiejętności 

zawodowych w zakresie wybranych zawodów szkolnictwa branżowego 

 

1. W szkole typu technikum praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie praktyk zawodowych. 

2. Celem praktyki zawodowej jest umożliwienie uczniom zastosowania i pogłębienia zdobytej wiedzy oraz 

umiejętności w rzeczywistych warunkach pracy. 

3. Termin praktyk corocznie ustala Dyrektor Szkoły z uwzględnieniem kalendarza roku szkolnego. 

4. Praktyka zawodowa  jest realizowana w oparciu o umowę zawartą między szkołą a zakładem pracy. 

5. Praktyka zawodowa jest realizowana w wymiarze określonym dla poszczególnych zawodów zgodnie  

z podstawą programową. 

6. Praktyka zawodowa może być organizowana w zakładach pracy w kraju jak i za granicą. Jeżeli termin 

praktyk szkolnych pokrywa się z organizowanymi przez szkołę praktykami w ramach projektu unijnego, 

w kraju Unii Europejskiej, takie praktyki są zaliczane. 

7. Dobowy wymiar godzin zajęć praktycznej nauki zawodu uczniów w wieku do lat 16 nie może 

przekraczać 6 godzin, a uczniów w wieku powyżej 16 lat – 8 godzin. W uzasadnionych przypadkach 

wynikających ze specyfiki funkcjonowania ucznia niepełnosprawnego w wieku powyżej 16 lat dopuszcza 

się możliwość obniżenia dobowego wymiaru godzin zajęć do 7 godzin. 

8. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość przedłużenia dobowego wymiaru 

godzin zajęć praktycznej nauki zawodu dla uczniów w wieku powyżej 18 lat, nie dłużej jednak niż do 12 



godzin, przy zachowaniu łącznego tygodniowego wymiaru godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

Przedłużenie dobowego wymiaru godzin zajęć praktycznej nauki zawodu jest możliwe tylko u tych 

pracodawców, gdzie przedłużony dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju pracy lub jej organizacji. 

9. Praktyczna nauka zawodu może być organizowana w systemie zmianowym, z tym że w przypadku 

uczniów w wieku poniżej 18 lat nie może wypadać w porze nocnej. 

10. Wiedza i umiejętności oraz kompetencje personalne i społeczne nabywane przez uczniów u pracodawcy 

zawarte są w planach nauczania dla poszczególnych zawodów. Plany nauczania (załącznik 4: „ Program 

nauczania” do regulaminu)  umieszczone są na stronie internetowej szkoły. 

11. Uczeń, który zakończył praktykę ma obowiązek w terminie 7 dni dostarczyć wypełniony dzienniczek 

praktyk ( załącznik 2: „ Strona tytułowa dziennika praktyk” do regulaminu) wraz z kartą oceny praktykanta 

( załącznik 3: „ Opinia o praktykancie” do regulaminu) do szkolnego opiekuna praktyk. 

12. Otrzymanie oceny niedostatecznej jest równoznaczne z tym, że praktyka zawodowa nie może być 

zaliczona. 

13. Uczeń, który z powodu usprawiedliwionej nieobecności nie odbył praktyki w ustalonym terminie lub 

otrzymał ocenę niedostateczną, zobowiązany jest do jej uzupełnienia podczas ferii, wakacji lub w innym 

terminie uzgodnionym z zakładem pracy i Dyrektorem Szkoły. 

14. Ocenę z praktyk zawodowych wystawia wychowawca na podstawie oceny wystawionej przez 

pracodawcę. 

15. Umowę o praktyczną naukę zawodu zawiera Dyrektor Szkoły z podmiotem przyjmującym uczniów na 

praktyczną naukę zawodu. Treść umowy stanowi załącznik 1: „ Umowa o praktyki zawodowe” do 

regulaminu. 

 

          Dyrektor Szkoły 

                                               Magdalena Zakęs 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


